
အ က   ြော င ်းအ ရြော  - AM L /CFT /WM D သင တ န ်းမ ြော ်း  စဉ  ဆ  မပြတ ဖငွ  လှစ က ဆ ြော င ရွ  မ ှု့နှင   

က ဆ ြော င ရွ  ထြော ်းရှှိမ ှု့ အ က ပြေအ က နမ ြော ်း 

Hayman ကုမ္ပဏီအနေေ ဲ့ AML/CFT သင်တေ််းမ္  ်းက ု စဉ်ဆကမ်္ပြတ်ဖွင ်လှစ် နဆ င်ရွက်လ က် 

ရှ ြါသည။်သင်တေ််းဖွင ်လှစ်ပြင််းအတွက် ရညရ်ွယ်ြ က်မ္ ှ ဝေ်ထမ္််းမ္  ်းအ ်း နငွန က်းြဝါြ မ္ ှု့ ၊ 

အ ကမ္််းဖက်မ္ ှု့အတွက် နငွန က်းနထ က်ြ  ပြင််းမ္  ်းနှင ် သက်ဆ ုင်နသ  သ သယပဖစ်န င်ုနသ  

လုြ်နဆ င်ြ က်မ္  ်းက ု သတ ပြြုန ုင်နစရေ်၊စေစ်တက  အသ ြည ရရှ နစရေ် ပဖစ်ြါသည။် 

သင်တေ််းဖွင ်လှစ်နဆ င်ရွက်မ္ ှု့အနပြအနေမ္  ်းတွင် အသစ်ဝင်နရ က်လ သည ် ဝေ်ထမ္််း 

အသစ်မ္  ်းအတွက် “AML/CFT Awareness Training” နြါင််းစဉ်ပဖင ် သင်တေ််းြ ုဲ့ြ ြ  ြါသည။် 

သင်တေ််းအန က င််းအရ မ္  ်းတွင်  

• AML/CFT/WMD ေည််းလမ္််းညွှေ်မ္  ်း 

• နဖ က်သညအ်န က င််းသ ရှ ပြင််း(KYC) 

• နဖ က်သည၏် သက်နသအြ က်အလက် စစ်နဆ်းပြင််း(CDD) 

• ဩဇ တ တထမ္ရှ သူမ္  ်း(PEP) 

• Threshold Transaction Report (TTR) 

• Suspicious Transaction Report (STR) 

• Reporting Procedure စသည ်အန က င််းအရ မ္  ်း ြါဝင်ြါသည။် 

သင်တေ််းမ္  ်းက ု သက်ဆ ုင်ရ ဌ ေမ္ှ ဝေ်ထမ္််းမ္  ်းအ ်းလ ု်း တက် နရ က်န ုင်နအ င် စဉ်ဆကမ်္ပြတ် 

စီစဉ်နြ်းလ က်ရှ ြါသည်။ 

မ္ှတ်တမ်္်းထ ေ််းသ မ္််းမ္ ှု့နှင ် သက်ဆ ုင်နသ  အနထ က်အထ ်းမ္  ်းအနေပဖင ် သင်တေ််းတစ်ြုြ င််းစီအတွက် 

တက်နရ က်သူစ ရင််း (Attendance List)၊ သင်တေ််းမ္ှတ်စုမ္  ်း (Training Notes) 

က ုပြြုစုထ ်းြါသည။်သင်တေ််းတက်နရ က်သူမ္  ်း၏ ေ ်းလည်မ္ အဆင ် သ ု်းသြပ်ြင််း(Training 

Assessment Form ) က ုလည််း နဆ င်ရွက်ထ ်းြါသည။် 

ဆ   လ  က ဆ ြော င ရွ  မ  အ စီအ စဉ   အက နပဖင   လ မ္ည ်နှစ်တွင်လည််း  AML/CFT/WMD သင်တေ််းမ္  ်းက ု 

ေည််းလမ္််းအသစ်မ္  ်းပဖင ် ြ ုမ္ တု ်ုးတက်နအ င် ပြြုလုြ်သွ ်းြါမ္ည်။ 



ကုမ္ပဏီအနေေ ဲ့ AML/CFT/WMD သင်တေ််းမ္  ်းက ု စဉ်ဆကမ်္ပြတ်ဖငွ ်လှစ်ပြင််းအ ်းပဖင ် ဝေ်ထမ္််းမ္  ်း၏ 

ဗဟုသုတတ ု်းတက်မ္ နှင ် သ သယပဖစ်န င်ုနသ  နငွလွ မ္ မ္  ်းက ု မ္ှေ်မ္ေှ်ကေ်ကေ် သတ ပြြု၍ 

အစီရင်ြ န ုင်နသ  အြေ််းက တစ်ခုဖြစ်လာစစရန် ရညရ်ွယ်ထာားပါသည။် 

 


